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LEI N°1.104, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispbe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso 1X do art. 37 da Constituicdo da
Republica.

O PREFEITO MUNICIPAL,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgdos da administracdo direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundacoes
poderédo efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX do
art. 37 da Constituicdo da Republica, nas condi¢fes e nos prazos previstos nesta Lei.

81° Para fins da contratacdo a que se refere o caput, entende-se como de
excepcional interesse publico a situacdo transitoria que demande urgéncia na realizagdo ou
na manutencdo de servico publico essencial ou aquela em que a transitoriedade e a
excepcionalidade do evento néo justifiquem a criacdo de quadro efetivo.

8 2° O contrato firmado pelas disposicGes desta Lei vincula-se ao regime
juridico-administrativo, caso em que o contratado, apesar de se assemelhar, ndo sera
considerado servidor pablico.

Art. 2° Consideram-se hipéteses de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratacdo temporaria nos termos desta Lei:

| - assisténcia a situacfes de calamidade publica e de emergéncia;
Il - combate a surtos endémicos;
I11 - realizacdo de recenseamentos;

IV - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenca de
servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servico publico ndo puder ser
desempenhado a contento com o quadro remanescente, ficando a duracdo do contrato
administrativo limitada ao periodo da licenca ou do afastamento;

V - nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos
servicos publicos essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso publico
aptos a nomeacdo, ficando a duragdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos
mediante concurso publico subsequente; e
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VI - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que néo justifiquem a criacdo de quadro efetivo, especialmente:

a) as relacionadas a defesa agropecuéria e afins, no ambito da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, para atendimento de situacdes de iminente risco
a saude animal, vegetal ou humana;

b) as desenvolvidas no ambito dos projetos especificos de competéncia da
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

c) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da informacéo, de
comunicagdo e de revisdo de processos de trabalho que se caracterizem como projetos
especificos criados por prazo determinado.

§ 1° As contratacbes a que se refere a alinea "c" do inciso VI
do caput serdo vinculadas exclusivamente a um projeto, vedado o aproveitamento dos
contratados em qualquer area da administracao publica.

8§ 2° Para os fins do inciso V do caput deste artigo, consideram-se servicos
publicos essenciais aqueles desenvolvidos nas areas de satde, educagdo, seguranca publica,
defesa social, vigilancia e meio ambiente,limpeza publica e, no que couber, aqueles disposto
nos incisos do art. 10 da Lei Federal n® 7.783, de 28 de junho de 1989.

§ 3° Exclui-se das hipdteses previstas nos incisos IV e V do caputa a
extensdo de carga horaria que se refere o art. 46, seus incisos e paragrafos da Lei
Complementar n° 08, de 10 de janeiro de 2011, com redagdo dada pela Lei Complementar n°
11, de 13 de junho de 2013.

§ 4° E vedada a contratagio temporaria prevista no inciso 1V do caput para
0s casos de afastamento voluntario incentivado.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei
sera feito, obrigatoriamente, mediante processo seletivo simplificado, com regulamento
previsto em edital sujeito a ampla divulgacao prévia, inclusive no 6rgédo oficial de imprensa
do Municipio.

8§ 1° A contratagdo para atender a necessidades decorrentes de calamidade
publica prescindira de processo seletivo previsto em regulamento proprio, emitido a época
do respectivo evento.

8§ 2° A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de caréncia ou
insuficiéncia de servidores publicos da area de limpeza publica, consoante os incisos IV e V
do art. 2° desta Lei, podera ser realizada por processo seletivo simplificado, mediante apenas
por analise curricular e prova pratica, apenas em carater classificatério, segundo critérios de
eficiéncia previamente divulgados no edital.

8 3° A contratacdo para a area de limpeza publica correspondera as
atividades de varricdo de vias publicas, coleta de lixo, e limpeza de prédios publicos.
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Art. 4° As contratacbes de que trata esta Lei serdo feitas com a
observancia dos seguintes prazos maximos:

| - seis meses, nos casos dos incisos | e Il do caput do art. 2°
I - um ano, nos casos dos incisos Il e VI do caput do art. 2°

I1l - dois anos, nos casos dos incisos 1V e V do caput do art. 2° nas areas
de saude e educacdo, e do inciso VI do caput do art. 2°; e

IV - trés anos, nos casos dos incisos 1V e V do caput do art. 2°, nas areas
de seguranca publica, defesa social, vigilancia e meio ambiente, limpeza publica e, no que
couber, aqueles disposto nos incisos do art. 10 da Lei Federal n® 7.783, de 28 de junho de
1989.

§ 1° E admitida a prorrogacao dos contratos:

| - no caso dos incisos Il e VI do caput do art. 2°, desde que o prazo total
ndo exceda dois anos;

Il - nos casos dos incisos I, Il do caput do art. 2°, pelo prazo necessario a
superacéo da situacdo, desde que o prazo da prorrogagdo nao exceda dois anos; e

[11 - no caso dos incisos 1V e V do caput do art. 2°, pelo prazo necessario a
superacdo da situacao, desde que o prazo total ndo exceda quatro anos.

8 2° No caso do inciso V docaputdo art. 2° serdo adotadas,
imediatamente apds a contratacdo, as providéncias necessarias a realizacdo do concurso
publico para provimento dos cargos.

Art. 5° As contratacdes de que trata esta Lei serdo celebradas pelo Prefeito
Municipal e somente poderao ser feitas com amparo de dotacdo orcamentaria especifica, que
serdo previamente certificadas pelo Secretario Municipal de Contabilidade e Prestacdo de
Contas, bem como a necessidade também sera certificada pelo Secretario Municipal sob
cuja subordinacao ou supervisdo se encontrar o 6rgao ou a entidade onde contratado prestara
0S servigos, nos termos estabelecidos em regulamento.

Art. 6° Os drgdos e entidades que certificarem a existéncia da necessidade
da contratacdo encaminhardo a Controladoria-Geral do Municipio, para controle do
cumprimento do disposto nesta Lei, sintese dos contratos que pretendem realizar e,
posteriormente, daqueles efetivamente realizados, cujo prazo, para tanto, sera de cinco dias.

Art. 7° E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
administracdo direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.
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Paragrafo uUnico. Excetua-se do disposto no caputa contratacdo de
servidor enquadrado nas hipdteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da
Republica, desde que comprovada a compatibilidade de horérios.

Art. 8° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serad
fixada tomando como referéncia o vencimento do cargo publico municipal cujas atribuicdes
correspondam as fungdes do pessoal contratado ou, inexistindo correspondéncia, em valor
compativel com o dos salarios pagos pela iniciativa privada para o desempenho dessas
funcoes.

8 1° Para os efeitos deste artigo, poderdo ser concedidas ao contratado, a
critério da administracdo publica, as vantagens funcionais previstas em lei, devidas aos
servidores ocupantes dos cargos publicos tomados como referéncia, excluidas as vantagens
de natureza individual, tais como adicional por tempo de servico.

8§ 2° No caso do inciso Il do caput do art. 2°, quando se tratar de coleta de
dados, o valor da remuneracdo podera ser formado por unidade produzida, desde que
observado o disposto no caput deste artigo.

8 3° A autoridade contratante fica autorizada a prever, no Acordo de
Resultados, clausula de pagamento de Prémio por Produtividade, cujo calculo sera definido
em decreto, observados 0s parametros previstos em lei.

8§ 4° O disposto no § 3° deste artigo aplica-se, na forma de regulamento,
aos contratos com prazo determinado celebrados nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo da Republica, em vigor na data da publicacdo desta Lei, e hipoteses previstas
nos incisos 1V e V do caput a a extensdo de carga horaria que se refere o art. 46, seus incisos
e paragrafos da Lei Complementar n° 08, de 10 de janeiro de 2011, com redacdo dada pela
Lei Complementar n° 11, de 13 de junho de 2013.8 5° A remuneragdo do pessoal contratado
nos termos desta Lei ndo poderéa ser superior a remuneracao do servidor ocupante do cargo
publico tomado como referéncia, excluidas as vantagens pessoais.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei sdo segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme o disposto no 8§ 13 do art. 40 da Constituicéo
da Republica.

Art. 10. Para ser contratado, o candidato devera preencher as seguintes
condigdes:

| - estar em gozo de boa saude fisica e mental;

Il -ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da
atividade a ser desempenhada;

Il - ndo exercer cargo, emprego ou fungdo pablicos na Administracdo
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos
casos previstos no inciso XV1 do artigo 37 da Constituicdo Federal,
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IV - possuir escolaridade e experiéncia compativeis com a atividade a ser
desempenhada, de acordo com os requisitos estabelecidos no edital,

V - ter boa conduta.

Paragrafo unico. As condicdes estabelecidas nos incisos | e 11 deste artigo
deverdo ser comprovadas mediante atestados expedidos por érgdos ou entidades integrantes
do Sistema Unico de Satde no Municipio de Cachoeira Dourada.

Art. 11. E vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

| - receber atribuicBes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confiancga; e

[1l - Ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorrido trés meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo na hipdtese prevista no
inciso | do caput do art. 2°, mediante prévia autorizacdo e com amparo de dotacdo
orcamentaria especial, nos termos do art. 5°.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilizacdo administrativa das autoridades
envolvidas.

Art. 12. As infracfes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia a ser concluida no prazo
improrrogavel de trinta dias, assegurada a ampla defesa, aplicados no que couber os arts.
145 a 198 da Lei Complementar n° 01, de 30 de abril de 1992.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, no
que couberem, os mesmos deveres disciplinares previstos na Lei Complementar n°® 01/1990.

Art. 13. O pessoal contratado nos termos desta Lei fara jus aos direitos
estabelecidos nos dispositivos previstos no § 3° do art. 39 da Constituigdo da Republica.

8 1° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei 0 disposto nos
arts. 46 a 53, 57 a 63, 65 a 66, 69 a 75, 108 a 114, 115, 120 a 143, 144, 1, II, e 111, da Lei
Complementar n° 01, de 30 de abril de 1992.

8 2° O pessoal contratado nos termos desta Lei, em estado gestacional, tém
direito a licenga-maternidade de cento e vinte dias e a estabilidade provisoria, desde a
confirmacdo da gravidez até cinco meses ap0s o parto, nos termos do art. 7°, inciso XVIII,
c/c o art. 39, 8 3° da Constituicdo Federal, e art. 10, inciso I, alinea 'b’, do ADCT.

Art. 14. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a sem
direito a indenizagGes:
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| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado; ou
I11 - pela extingdo da causa transitdria justificadora da contratagao.

Paragrafo Unico. A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e 1l
do caput, serd comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 15. A extingdo do contrato, por iniciativa da autoridade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa e/ou para cumprimento dos limites de indice de
pessoal que trata os arts. 19, III, 20, III, ‘b’, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de
2000 importara no pagamento ao contratado de indenizacao correspondente a metade do que
Ihe caberia referente ao restante do contrato nos moldes do art. 19, § 1° | da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 16. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos
termos desta Lei sera contado para eventuais efeitos previdenciarios.

Art. 17. Fica mantido, até o cumprimento do prazo nele estabelecido, o
contrato temporario vigente na data de publicacdo desta Lei celebrado com base na Lei
818/2001, aplicando-se, no que couber, o disposto nesta Lei.

Art. 18. O pessoal contratado com base na Lei n° 818, de 1990, em
exercicio em 30 de setembro de 2013 terd preferéncia na celebracdo dos contratos
temporarios firmados ap6s a publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. O pessoal contratado de que trata o caput deste artigo tera
assegurado o percentual de até 20% (vinte por cento) dos pontos distribuidos no processo
seletivo de que trata o art. 3° desta Lei, na forma de regulamento.

Art. 19. Fica revogada a Lei n° 818, 11 de janeiro de 2001 e suas
alteracdes.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dado e passado no Gabinete do Prefeito, no Centro Administrativo Jodo
Batista da Silva - “Jodao Tatu”, em Cachoeira Dourada, aos 23 dias do més de dezembro
do ano de 2013; 225° da Inconfidéncia Mineira, 192° da Independéncia do Brasil, 125° da
Republica, e 51° da Emancipacdo Politico-Administrativa do Municipio.

JOSE MARCIO STORTI
Prefeito Municipal

SHEILA APARECIDA DE LIMA MOURA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos



